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Алгоритм составления программы
Программа включает следующие разделы:

 Аналитическая записка

 Обоснование актуальности

 Концептуальные основы

 Цели и задачи

 Кадровое обеспечение

 Управление

 Содержание деятельности

 Механизм реализации

 Материально-техническое и финансовое обеспечение

 Ожидаемые результаты

 Планы реализации программы

 Список литературы

 приложение



Цель и задачи программы

• Цель программы

• Они должны совпадать с целями и задачами положения ДОО.

• Цель может быть сформулирована в виде одной или на основе 
обобщения           следующих уровней целеполагания:

• Цели, определяемые социальными потребностями;

• Цели собственно педагогической деятельности;

• Цели объекта (потребности, интересы самих детей).

• Задачи программы

• Задачи – это то, что необходимо для реализации. Среди них 
выделяются:

• Задачи общие на весь период деятельности;

• Задачи по периодам (этапам) деятельности в динамике.

• Достаточное количество задач – от 3 до 7



Результаты программы

• Ожидаемые результаты программы ее участников, прогнозируемый

социальный эффект. На данный раздел следует обратить особое

внимание. Именно он содержит основные указания на необходимость

реализации данного проекта. Желательно, чтобы результаты

перекликались с задачами программы и ее актуальностью(проблемы,

над решениями которых работают авторы программы). Как минимум

они не должны противоречить друг другу.



Структура программы
• Введение (преамбула). В этой части программы обосновывается ее актуальность и 

значимость. Для этого необходимо проанализировать социально-педагогические 
условия, которые сложились в объединении на момент создания программы. Здесь 
же указывается точный адрес программы, т.е кому она предназначается (возраст 
адресата, социальный состав). Во введении объясняется название программы (при ее 
наличии), ее основные идеи и принципы.

• Цель. В этом разделе указываются основная (главная) цель программы и задачи, 
которые уточняют, конкретизируют основную цель. Цель и задачи должны быть 
конкретными, реальными, достижимыми.

• Содержание. Раздел содержит описание форм, методов, с помощью которых 
предполагается реализация целей и задач. Обычно, исходя из задач, содержание 
программы разбивается на отдельные направления (подпрограммы, блоки), 
представляющие относительно самостоятельные части ее.

• План реализации. Описание системы действий по воплощению в жизнь замысла 
программы.

• Результат. В разделе указываются предполагаемые итоги выполнения программы.

• В структуру программы могут еще входить такие разделы, как кадры, атрибутика, 
принципы, которые определяются исходя из особенностей объединения и 
содержания деятельности программы.


